
 

 
Obiettivo specifico ESO 4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze 

periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027 

Avviso n.53338 del 09/03/2026, FSE+, Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 2026-2027 “Interventi integrati di 

riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno” 

Azione: ESO4.6.A1 

Sottoazione: ESO4.6.A1.B 

D.M. n. 175 del 09/09/2025 

Titolo progetto: "Orizzonti Sud: laboratori di futuro e competenze" 

Codice progetto:ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-211 -CUP: F54D25008750007 
 

Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° grado ad indirizzo musicale di Spezzano Sila - Celico- Rovito (CS) 

 

Data e protocollo in segnatura 

Al personale docente  

Al DSGA 

Agli interessati 

 

Al sito web 

www.ictelesiospezzanosila.edu.it/ 

All’albo on – line 

Alla sezione Amministrazione Trasparente  

 

dell’ICS di Spezzano Sila – Celico - Rovito (CS) 

 

Oggetto: DECRETO di approvazione GRADUATORIA DEFINITIVA a seguito di Avviso di selezione 

di n 19  (diciannove) unità di personale ESPERTO interno/esterno all’IC di Spezzano Sila – Celico – 

Rovito– per lo svolgimento di 19 (diciannove) percorsifinalizzati alla riduzione dei divari territoriali nelle 

regioni del mezzogiorno - Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione del 

regolamento (UE) n. 2021/1060– Obiettivo specifico ESO 4.6. – Azione ESO4.6.A1–

SottoazioneESO4.6.A1.B – Interventi di cui alD.M. n. 175 del 09/09/2025 - Avviso prot. n. 53338 

del09/03/2026, “Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle 

regioni del mezzogiorno”. 

 

Titolo: Orizzonti Sud: laboratori di futuro e competenze 

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-211 

CUP: F54D25008750007 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

Istituto Comprensivo SPEZZANO SILA  - CELICO - ROVITO - C.F. 80004540789 C.M. CSIC85500A - AGW17UE - IC SPEZZANO SILA CELICO

Prot. 0005856/U del 26/10/2026 11:34:56

IV.2 - Attività extracurricolari

http://www.ictelesiospezzanosila.edu.it/
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Istituto comprensivo “Spezzano Sila - Celico - Rovito” 

D.M. 175/2025- Avviso pubblico prot. 53338 del 09/09/2025 “Interventi integrati di 

riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno” 

Codice Progetto:ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-211CUP: F54D25008750007 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);  

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo Sociale 

Europeo Plus, al Fondo di Coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 

marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 

migrazione e integrazione, al fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 

gestione delle frontiere e la politica dei visti;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di 

approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021- 2027; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1 dicembre 2022, 

concernente l’approvazione del Programma Nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del 

Ministero dell’Istruzione e del Merito;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) 6885 Final del 9 ottobre 2023 

che modifica la decisione C (2022) 9045 del 1 dicembre 2022;  

CONSIDERATO in particolare, che il Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021- 2027”, con la 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e 

di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 

svantaggiati, dall’educazione e cura della prima infanzia, attraverso l’istruzione e la formazione generale 

e professionale, fino al livello terziario e all’istruzione e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando 

la mobilità ai fini dell’apprendimento per tutti e l’accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” 

ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla dispersione 

scolastica”;  

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e in particolare: la priorità 1 – scuola 

e competenze (FSE+) - che punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi di istruzione e 

formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente - e l’obiettivo specifico: 

ESO4.6 – Promuovere la parità di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione 

inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall’educazione e cura della prima infanzia, 

attraverso l’istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all’istruzione e 

all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell’apprendimento per tutti e 

l’accessibilità per le persone con disabilità (FSE+);  
VISTO il D.M.n.175 del 09/09/ 2025 - Agenda Sud. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di 

contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito 

della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

– Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione 

del regolamento (UE) n. 2021/1060. 

VISTO che nell’allegato n. 2 del suindicato Decreto, l’IC di Spezzano Sila – Celico - Rovito è stato 

individuato quale destinatario della somma di €102.000,00per lo svolgimento di iniziative di formazione 

per la riduzione dei divari territoriali e per la lotta alla dispersione scolastica. 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 53338 del 09/03/2026 avente ad oggetto: “Adesione piano “Agenda 

Sud” - Interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni 

del mezzogiorno”; 

VISTO il progetto “Orizzonti Sud: laboratori di futuro e competenze” presentato con candidatura n. 

22348 in data 30/03/2026 tramite la piattaforma PN2127 che prevede la realizzazione di n. 19 moduli e 

una spesa complessiva di €101.982,00; 
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Istituto comprensivo “Spezzano Sila - Celico - Rovito” 

D.M. 175/2025- Avviso pubblico prot. 53338 del 09/09/2025 “Interventi integrati di 

riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno” 

Codice Progetto:ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-211CUP: F54D25008750007 

VISTA l’autorizzazione prot. AOOGABMI n. 0101977 del 04/05/2026 del progetto presentato;  
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n. 22 del 09/02/2026;  
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.29 del 17/03/2026;  
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 50 del 17/03/2026;  
VISTO il decreto di assunzione in bilancio con prot. n. 2853 del 08/05/2026; 

VISTO il decreto di incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), al Dirigente Scolastico con prot. 

3118 del 20/05/2026 e la contestuale dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità con prot. n. 

3119 del 20/05/2026; 

VISTO il decreto di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione con prot. n. 3121 

del 20/05/2026 per la realizzazione delle attività previste dal progetto in oggetto; 

VISTA l’autorizzazione dell’USR con prot. n. 18210 del 08/06/2026 per lo svolgimento dell’attività di 

RUP e Coordinamento e direzione generale del progetto al Dirigente Scolastico, prof.ssa Samantha 

Filizola; 

VISTA la nomina di Direzione e Coordinamento del progetto al Dirigente Scolastico, con prot. n. 3808 

del 15/06/2026 e la contestuale dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità; 

VISTA la nomina con prot. n. 3691 del 11/06/2026 al DSGA, dott. Roberto Zimbo quale attività di 

supporto tecnico-operativo al RUP; 

VISTA la nomina con prot. n. 3814 del 15/06/2026 alla docente Lidia Chiodo quale Delegato 

Compilatore con il compito di coadiuvare il Dirigente Scolastico e il DSGA  nella coordinazione 

amministrativa e gestionale degli interventi e delle attività progettuali; 

VISTO il Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione con 

esperti interni ed esterni, approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n. 28 del 18/03/2024; 

VISTA l’approvazione del Collegio dei docenti con delibere n. 21 – 27 – 35 del 08/09/2026 e del 

Consiglio d’istituto con delibera n. 8 del 03/09/2026 dei Criteri di reclutamento del personale 

ESPERTO e TUTOR da impiegare nella realizzazione del progetto in oggetto; 

PRESO atto della necessità di individuare, n 19 (diciannove) unità di personale docente ESPERTO 

interno/esterno all’IC di Spezzano Sila – Celico – Rovito, per lo svolgimento di n 19 (diciannove) 

percorsi finalizzati alla riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del 

mezzogiorno; 

VISTO la Determina n. 4833 del 09/09/2026 con cui questa Istituzione scolastica ha autorizzato l'avvio di 

una selezione per il reclutamento del personale in oggetto;  

VISTO l’Avviso di selezione n.5063 del 23/09/2026 che ha previsto specifici criteri di selezione dei quali 

si è tenuto conto ai fini dell'individuazione del personale in oggetto; 

VISTO il Verbale con prot. n. 5693 del 16/10/2026 di valutazione delle candidature e pubblicazione delle 

graduatorie provvisorie; 

PRESO ATTO che non sono pervenuti reclami entro i cinque giorni dalla pubblicazione delle 

graduatorie provvisorie; 

 

tutto ciò visto, considerato e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

  

DECRETA 

 

la pubblicazione delle graduatorie definitive allegate al presente decreto. 

Si precisa che i candidati collocati nei primi posti in più Moduli, contatati telefonicamente dall’A.A., 

sig.ra Miriam Rizzo, hanno effettuato una scelta, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso con prot. 5063 del 

23/09/2026  
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Istituto comprensivo “Spezzano Sila - Celico - Rovito” 

D.M. 175/2025- Avviso pubblico prot. 53338 del 09/09/2025 “Interventi integrati di 

riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno” 

Codice Progetto:ESO4.6.A1.B-FSEPN-CL-2026-211CUP: F54D25008750007 

I moduli rimanenti sono stati distribuiti dal Dirigente, sulla base della posizione in graduatoria. 

Al presente decreto seguirà lettera di incarico. 

Avverso il presente decreto è ammesso ricorso, entro il termine di 30 giorni dalla data di pubblicazione 

all’Albo, al Giudice Amministrativo o al Presidente della Repubblica entro 120 giorni. 

 

 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Al fine di ottemperare all’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di 

interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicità, ecc., saranno 

tempestivamente affissi e visibili: 

- Sul sito della scuola: https://www.ictelesiospezzanosila.edu.it 

- sull’albo on line dell’Istituzione scolastica: 

https://www.trasparenzascuole.it/Public/APDPublic_ExtV2.aspx?CF=80004540789 

- sulla sezione Amministrazione Trasparente: 

https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_ID=7741a091-

c43a-4dab-baf0-3828f9cca6ee 

 

Allegati: 

Graduatorie definitive 

TABELLE n. 1- 2 -2-3-4-5-6-7-8-9-10-11-12-13-14-15-16-17-18-19.  

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 Prof.ssa Samantha Filizola 
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

DPR 445/2000 e del D.Lvo 82/2005 e norme collegate) 

 

 

https://www.ictelesiospezzanosila.edu.it/
https://www.trasparenzascuole.it/Public/APDPublic_ExtV2.aspx?CF=80004540789
https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_ID=7741a091-c43a-4dab-baf0-3828f9cca6ee
https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_ID=7741a091-c43a-4dab-baf0-3828f9cca6ee


                                                                                     MODULO IT L1-Prim-Parole Magiche

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI DI 

SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Canè Anna 35 14 49 Interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

2 De Simone Filomena 21 18 39 interno

3 Lecce Francesco 18 20 38 Interno

4 Fortuna Giuseppe Antonio 10 6 16 Interno

5 Zumpano Anastasia 9 2 11 interno

6 Paese Angela 10 0 10 interno

7 Alfano Rita 7 0 7 Interno

8 Falcone Anna 4 0 4 Interno

9 Bafaro Maria Grazia 2 2 4 Interno

10 Lacanna Angelica 13 6 19 collaborazioni plurime

11 Cosenza Giulia 22 24 46 esterno

12 Caccuri Maria Teresa 7 34 41 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 1 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO IT L1-Prim-Parole Magiche



                                                                                     MODULO IT L1-Prim-Detective Parole 

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Canè Anna 35 14 49 Interno

2 De Simone Filomena 21 18 39 interno

3 Lecce Francesco 18 20 38 Interno

4 Fortuna Giuseppe Antonio 10 6 16 Interno

5 Zumpano Anastasia 9 2 11 interno

6 Paese Angela 10 0 10 interno

7 Alfano Rita 7 0 7 Interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

8 Falcone Anna 4 0 4 Interno

9 Bafaro Maria Grazia 2 2 4 Interno

10 Lacanna Angelica 13 6 19 collaborazioni plurime

11 Cosenza Giulia 22 24 46 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 2 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO IT L1-Prim-Detective Parole 



                                                                                     MODULO IT L1-Prim-Scrivere con log

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Canè Anna 35 14 49 Interno

2 De Simone Filomena 21 18 39 interno

3 Lecce Francesco 18 20 38 Interno

4 Fortuna Giuseppe Antonio 10 6 16 Interno

5 Zumpano Anastasia 9 2 11 interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

6 Paese Angela 10 0 10 interno

7 Alfano Rita 7 0 7 Interno

8 Falcone Anna 4 0 4 Interno

9 Bafaro Maria Grazia 2 2 4 Interno

10 Lacanna Angelica 13 6 19 collaborazioni plurime

11 Cosenza Giulia 22 24 46 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 3 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO IT L1-Prim-Scrivere con log



                                                                                     MODULO IT-Sec-Comprendere e scrive

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Cannata Paola 40 28 68 Interno

2 Guzzo Foliaro Alfonso 35 27 62 Interno

3 Lecce Francesco 18 34 52 Interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

4 Guido Maria Cristina 31 17 48 Interno

5 Cosenza Giulia 22 24 46 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 4 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO IT-Sec-Comprendere e scrive



                                                                                     MODULO IT-Sec-Officina della lingua

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Cannata Paola 40 28 68 Interno

2 Guzzo Foliaro Alfonso 35 27 62 Interno

3 Lecce Francesco 18 34 52 Interno

4 Guido Maria Cristina 31 17 48 Interno

5 Cosenza Giulia 22 24 46 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 5 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO IT-Sec-Officina della lingua



                                                                                     MODULO IT-Sec-Digital storytelling

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Cannata Paola 40 28 68 Interno

2 Guzzo Foliaro Alfonso 35 27 62 Interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

3 Lecce Francesco 18 34 52 Interno

4 Guido Maria Cristina 31 17 48 Interno

5 D'Acri Rosa Pia 31 3 34 collaborazioni plurime

6 Cosenza Giulia 22 24 46 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 6 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO IT-Sec-Digital storytelling



                                                                                     MODULO ING-prim_English for fun

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 De Luca  Danila Concetta 25 24 49 interno

2 Zumpano Anastasia 26 4 30 interno

3 Falcone Stefania 23 4 27 interno

4 Fortuna Giuseppe Antonio 17 5 22 interno

5 Falcone Anna 17 2 19 interno

6 De Marco Geraldina 47 4 51 collaborazioni plurime

=== Paese  Angela interno

ALLEGATO/TABELLA n. 7 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO ING-prim_English for fun

non valutabile poiché allegato n. 1 non coerente con l'allegato 2 (i moduli compilati nell'allegato 

n. 2 non sono indicati nell'allegato 1)



                                                                                     MODULO ING-prim_English first level

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 De Luca  Danila Concetta 25 24 49 interno

2 De Simone Filomena 23 18 41 interno

3 Bartucci Barbara 28 12 40 interno

4 Zumpano Anastasia 26 4 30 interno

5 Falcone Stefania 23 4 27 interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

6 Fortuna Giuseppe Antonio 17 5 22 interno

7 Falcone Anna 17 2 19 interno

8 Alfano Rita 17 0 17 interno

9 De Marco Geraldina 47 4 51 collaborazioni plurime

== Paese  Angela interno

ALLEGATO/TABELLA n. 8 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO ING-prim_English first level

non valutabile poiché allegato n. 1 non coerente con l'allegato 2 (i moduli compilati nell'allegato 

n. 2 non sono indicati nell'allegato 1)



                                                                                     MODULO ING-sec_Global Citizenship

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Quartucci Maria 20 18 38 interno

2 De Marco Geraldina 39 4 43 collaborazioni plurime

3 Salituro Emilia 26 0 26 esterno

4 Vercillo Mara 26 0 26 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 9 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO ING-sec_Global Citizenship



                                                                                     MODULO ING-sec_Speak out loud

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Bartucci Barbara 28 12 40 Interno

2 De Marco Geraldina 39 4 43 collaborazioni plurime

3 O'Connell Timoteo Liam 10 22 32 esterno

4 Salituro Emilia 26 0 26 esterno

5 Vercillo Mara 26 0 26 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 10 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO ING-sec_Speak out loud



                                                                                     MODULO MAT-PRIM-CLUB RISOLUTORI

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 De Simone Filomena 21 18 39 interno

2 Fortuna Giuseppe Antonio 19 4 23 Interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

3 Zumpano Anastasia 10 2 12 interno

4 Paese Angela 8 0 8 interno

5 Alfano Rita 7 0 7 Interno

6 Falcone Anna 4 0 4 Interno

7 Bafaro Maria Grazia 2 2 4 Interno

8 Mazza Emilio 19 22 41 esterno

9 Sorace Settimia 13 12 25 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 11 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO MAT-PRIM-CLUB RISOLUTORI



                                                                                     MODULO MAT-PRIM-Officina del calcolo

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 De Simone Filomena 21 18 39 interno

2 Fortuna Giuseppe Antonio 19 4 23 Interno

3 Zumpano Anastasia 10 2 12 interno

4 Paese Angela 8 0 8 interno

5 Alfano Rita 7 0 7 Interno

6 Falcone Anna 4 0 4 Interno

7 Bafaro Maria Grazia 2 2 4 Interno

8 Mazza Emilio 19 22 41 esterno

9 Sorace Settimia 13 12 25 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 12 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO MAT-PRIM-Officina del calcolo



                                                                                     MODULO MAT-PRIM-missione logica

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 De Simone Filomena 21 18 39 interno

2 Fortuna Giuseppe Antonio 19 4 23 Interno

3 Zumpano Anastasia 10 2 12 interno

4 Paese Angela 8 0 8 interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

5 Alfano Rita 7 0 7 Interno

6 Falcone Anna 4 0 4 Interno

7 Bafaro Maria Grazia 2 2 4 Interno

8 Mazza Emilio 19 22 41 esterno

9 Sorace Settimia 13 12 25 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 13 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO MAT-PRIM-missione logica



                                                                                     MODULO MAT-SEC Data Science & Stem

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Bauleo Rosamaria 17 24 41 Interno

precede in base all'art. 5 "Criteri di 

selezione" (avviso prot. n. 5063 del 

23/09/2026) 

2 Chiodo Lidia 21 20 41 Interno

precede in base all'art. 5 "Criteri di 

selezione" (avviso prot. n. 5063 del 

23/09/2026) 

3 Pantusa Manuela 25 16 41 interno

4 Muto Maria Cristina 24 0 24 collaborazioni plurime

5 Mazza Emilio 19 22 41 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 14 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO MAT-SEC Data Science & Stem



                                                                                     MODULO MAT-SEC Spazio, figure e dati

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Bauleo Rosamaria 17 24 41 Interno

precede in base all'art. 5 "Criteri di 

selezione" (avviso prot. n. 5063 del 

23/09/2026) 

2 Chiodo Lidia 21 20 41 Interno

precede in base all'art. 5 "Criteri di 

selezione" (avviso prot. n. 5063 del 

23/09/2026) 

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A 

DI INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI 

DI SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

3 Pantusa Manuela 25 16 41 interno

4 Muto Maria Cristina 24 0 24 collaborazioni plurime

5 Mazza Emilio 19 22 41 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 15 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO MAT-SEC Spazio, figure e dati



                                                                                     MODULO MAT-SEC Logica & numeri

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Bauleo Rosamaria 17 24 41 Interno

precede in base all'art. 5 "Criteri di 

selezione" (avviso prot. n. 5063 del 

23/09/2026) 

2 Chiodo Lidia 21 20 41 Interno

precede in base all'art. 5 "Criteri di 

selezione" (avviso prot. n. 5063 del 

23/09/2026) 

3 Pantusa Manuela 25 16 41 interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

4 Muto Maria Cristina 24 0 24 collaborazioni plurime

5 Mazza Emilio 19 22 41 esterno

ALLEGATO/TABELLA n. 16 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO MAT-SEC Logica & numeri



                                                                                     MODULO SCI-PRIM-Orto Botanico

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 De Simone Filomena 21 18 39 interno

2 Canè Anna 20 12 32 Interno

3 Fortuna Giuseppe Antonio 9 4 13 Interno

4 Zumpano Anastasia 10 2 12 interno

5 Paese Angela 8 0 8 interno

6 Falcone Anna 4 0 4 Interno

INDIVIDUATO/A QUALE DESTINATARIO/A DI 

INCARICO IN BASE ALL'ART. 5 "CRITERI DI 

SELEZIONE" DEL BANDO/AVVISO

7 Bafaro Maria Grazia 2 2 4 Interno

ALLEGATO/TABELLA n. 17 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO SCI-PRIM-Orto Botanico



                                                                                     MODULO SCI-SEC Alfabeto delle relazion

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Nicotera Patrizia 30 26 56 esterno

2 D'Acri Rosa Pia 10 3 13 collaborazioni plurime

Candidato privo di requisito di ammissibilità per la 

partecipazione all'avviso (laurea non afferente con 

l'intervento formativo previsto dal progetto)

3 Muto Maria Cristina 9 0 9 collaborazioni plurime

Candidato privo di requisito di ammissibilità per la 

partecipazione all'avviso (laurea non afferente con 

l'intervento formativo previsto dal progetto)

ALLEGATO/TABELLA n. 18 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO SCI-SEC Alfabeto delle relazion



                                                                                     MODULO SCI-SEC Le dipendenze 

EDIZIONE/MODULO:

POSIZIONE CANDIDATO TITOLI CULTURALI (A)
TITOLI PROFESSIONALI/TITOLI 

DI SERVIZIO/ALTRI TITOLI  (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) TIPO PERSONALE NOTE

1 Calabria Roberto 25 26 51 esterno

2 Muto Maria Cristina 9 0 9 collaborazioni plurime

Candidato privo di requisito di ammissibilità per la 

partecipazione all'avviso (laurea non afferente con 

l'intervento formativo previsto dal progetto)

ALLEGATO/TABELLA n. 19 - GRADUATORIA DEFINITIVA

ESPERTO INTERNO/ESTERNO SCI-SEC Le dipendenze 
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